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CONTACTE 
                      

 

Randa.najjari.jamal@gmail.c

om 

 

689 52 23 68 

 

08960, SANT JUST DESVERN 

(Barcelona) 

FORMACIÓ 
ACADÈMICA 
                      

07/2013 

Enginyeria Industrial Superior 

EPS Girona University (UdG) 

 

CURSOS 
                      

02/2025 

Intel·ligència Artificial (IDEAI-

UPC) 

 

08/2024 

Conviértete en profesional en 

gestión de proyectos agile 

(Linkedin Learning) 

 

 

 

  

 

HABILITATS 
                      

• Perfeccionista, organitzada i proactiva. 

• Alta capacitat de pressa de decisió, aprenentatge i gestió 

d’equips. 

 

EXPERIENCIA LABORAL 
                      

Directora de Tecnologia 

Energies Renovables Públiques de Catalunya, SA (L’Energètica) | 

Barcelona 

  08/2023 - Actualitat  • Creació i posada en marxa dels 

procediments del departament 

de Tecnologia. 

• Licitacions tecnològiques de L’Energètica, 

tals com: web, software, servidors, etc. 

• Implantació i seguiment transversal de 

eines tecnològiques de L’Energètica. 

• Interlocució amb proveïdors dels serveis 

tecnològics. 

• Execució i seguiment del projectes 

estratègics de l’Àrea de Tecnologia. 

• Suport actiu i seguiment de projectes 

segons requeriments de les diferents àrees 

de L’Energètica. 

• Lideratge del equip de tecnologia.  

• Pla director en Ciberseguretat. 

• Creació Pla de Sistemes. 

 

RANDA NAJJARI JAMAL 
 

 



08/2024 

Fundamentos de la nube de 

AWS (aws) 

 

07/2022 

Previsión de la demanda 

energética (ikN Spain) 

 

06/2020 

Dinámicas para la gestión de 

equipos de Trabajo y 

liderazgo practico (IFD) 

 

04/2020 

Comunicación persuasiva 

(pimec) 

 

02/2020 

Flexibilitat de la demanda. 

Introducció i oportunitats de 

negoci. Col·legi d’Enginyers 

Industrials de Catalunya. 

 

10/2019 

Intercambios de información 

entre los comercializadores y 

SIMEL. Campus del Grupo Red 

Eléctrica. 

 

11/2017 

El Mercado Ibérico organizado 

del Gas (MIBGAS). Club de la 

Energía. 

 

 

 

 

 

 

• Interlocució amb CTTI. 

• Provisionalment TIC de l’oficina i eines de 

treball per l’equip de L’Energètica.  

Responsable del departament Gestió de l’Energia i Mesura 

Barcelona Energia | Sant Adrià del Besòs, Barcelona 

  02/2018 - 08/2023  • Creació dels procediments del departament 

• de nova creació. 

• Seguiment de garanties amb l’Operador del 

Mercat (OMIE). 

• Seguiment de la compra. 

• Control de mesures facilitades per la 

distribuïdora. 

• Revisió, seguiment i realització de les 

objeccions per inventari i per energia. 

• Liderant el projecte per a la implementació 

de millores del departament. 

• Creació d’eines per a la compra manual. 

• Creació d’eines per al seguiment dels 

desviaments. 

• Liderant actualment el projecte d’Agregació 

de la Demanda i Blokchain. 

• Creació i implementació del projecte FTV – 

“Claus en mà”. 

• Implementació del procediment intern J1 

per a expedients d’Anomalia/Fraus. 

• Liderant el projecte d’implementació J1 en 

l’ERP. 

• Backup del responsable BI i pricing. 

• Backup del responsable Representació 

Renovables. 

Responsable del departament ATR 

Barcelona Energia (Tractament i Selecció de Residus, SA) | Sant 

Adrià del Besòs, Barcelona 

  02/2018 - 08/2023  • Creació dels procediments del departament 

de nova creació. 



CONEIXEMENTS 

INFORMÀTICS 
                      

Avançat: Microsoft Office, 
Nemon (ERP), GISCE (ERP), 

gestió web 
Domini: PowerBI, FileZilla, 
Pautic, Trello, GEEC, EACAT, 
Copilot, ACTIC  

IDIOMES 
                      

Català:  C1 

 

Castellà:  C1 

 

 

Anglès:                                C1 

 

• Implementació de M1 en ERP. 

• Alta massiva de fins a 3900 

subministraments. 

• Supervisió de noves implementacions de 

formats CNMC (R1,P0, D1, E1). 

• Implementació i supervisió de validacions 

de F1. 

• Supervisió i control de les tramitacions 

CNMC. 

• Encarregada de representar BE davant 

CNMC. 

• Gestió i control de les reclamacions amb 

distribuïdora. 

• Gestió i supervisió dels projectes de millora 

de sistemes i implementació de canvis 

legislatius en l’ERP. 

• Seguiment d’incidències d’operativa en 

ERP. 

• Reporting mensual a CNMC. 

• Encarregada de la licitació pública ERP. 

Tècnica en el departament Gestió de l’Energia i Mesura 

ab energia (Aguas de Barbastro Energía SL) | Barcelona 

  11/2016 - 02/2018  • Gestió de la compra d’energia mitjançant la 

• realització de previsions. 

• Gestió de les corbes de consum de les 

diferents distribuïdores. 

• Compra d’energia mitjançant la plataforma 

OMIE en els diferents mercats existents 

(MD i Mi’s)  

• Seguiment i validació de les diferents 

liquidacions del mercat amb l’OM (OMIE) i 

l’OS (REE). 

• Seguiment de les garanties amb l’OM. 

• Revisió, seguiment i realització de les 

objeccions per inventari i per energia. 



• Gestora de projectes liderant noves línies 

de negoci com la Representació de 

• Productors d’Energia Renovable i la 

Comercialització de Gas. 

• Preparació i realització de les formacions 

als diferents departaments com a 

especialista de les noves línies de negoci.  

Tècnica Energètica 

AME (Agente del Mercado Eléctrico SAU)| Barcelona 

  07/2014 - 11/2016  • Consultora i representant en el mercat 

elèctric 

• de clients amb plantes de cogeneració. 

• Realització, representació i assessorament 

en els tràmits tècnics administratius amb 

OM, OS, Ministeri d’Indústria, Energia i 

Turisme (MINETUR), CNMC i CCAA. 

• Realització i control diari de les previsions 

• horàries d’exportació i enviament a l’OM 

(OMIE). 

• Assessorament davant d’impostos fiscals 

tal com l’IEE (model 560) i l’IVPEE (model 

583). 

• Assessorament davant les novetats i 

actualitzacions de la legislació vigent, com 

RD 413/2014, RD 900/2015 i els PO’s. 

• Seguiment, liquidació i reclamació de 

l’energia 

• generada. 

• Assessorament en matèria d’energia tal 

com estudis de viabilitat en cogeneració 

operativa, estudis d’optimització 

d’ingressos i auditoria energètica. 

• Tramitació de garanties d’origen.  
  

. 


